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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
DU VAL DE LA BANQUIERE

Hoétel de Ville

21 boulevard du 8 mai 1945
06730 SAINT-ANDRE-DE-LA-ROCHE

SEANCE N°1/2009

PROCES VERBAL DE LA REUNION
PUBLIQUE
DU COMITE DU SIVOM
EN DATE 29 JANVIER 2009

Le vingt neuf janvier deux mille neuf a dix huitunes trente
minutes, le Comité du Syndicat Intercommunal a ‘ooca
Multiple du VAL DE BANQUIERE, s’est réuni a la saide la
convocation adressée le vingt et un janvier deube meuf.

Etaient convoqués.

Mesdames Isabelle BRES, Marie-Alice HIVET, Gisele
KRUPPERT, Paule BECQUAERT, Gilberte SANDRI,

Christelle MOLINO, Vanessa AVENOSO.

Messieurs Alexandre FERRETTI, Pascal BONSIGNORE,
Raymond MICHEL, Jacques MURRIS, Henri ROUX, Claude
RUSTAN, Philippe MERLO, Robert AGOSTINI, Jacques
BISCH, Thierry MIEZE, Georges REVERTE, Honoré
COLOMAS, Jean-Jacques CARLIN, Antoine EINAUDI, Hérv

PAUL, Alain FRERE, Pierre VITALE.

Etaient présents :

Mesdames Paule BECQUAERT, Eliane MERCIER, Christine
DUBOIS, Isabelle BRES, Marie-Alice HIVET, Gilberte
SANDRI.

Messieurs Robert AGOSTINI, Antoine EINAUDI, Pascal
BONSIGNORE, Georges REVERTE, Pierre VITALE, Alain
FRERE, Honoré COLOMAS, Jean-Jacques CARLIN, Phdipp
MERLO, Jacques MURRIS, Claude RUSTAN, Henri ROUX,
Jacques BISCH.

Etaient représentes :

- Madame Vanessa AVENOSO par Jean-Jacques CARLIN,

- Monsieur Thierry MIEZE par Monsieur Georges
REVERTE,

- Monsieur Raymond MICHEL par Madame Christine
DUBOIS.

Etait excusée :
- Madame Christelle MOLINO.
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Conformément a l'article L 2121-14 du Code Génd&lab
Collectivités Territoriales, Monsieur COLOMAS Homolest
élu Président de séance

Il constate que le quorum est atteint, car plusadenoitié des
membres sont présents, conformément a l'artici2121-17 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

Madame Paule BECQUAERT est désignée en qualité de
secrétaire de séance.

Le proces-verbal de la séance du 17 décembre 200& e
adopté a I'unanimité et signé conformément a l'artile 14 du
reglement intérieur du Comité.

Monsieur COLOMAS donne lecture des arrétés prigeztu de
larticle 2122-22 du Code Geénéral des Collectivitées
Territoriales, depuis le dernier comité :

Le 8 décembre

N°121/08 : passation d’'un marché pour la commande
d’équipement pour la nouvelle biberonnerie de la akche de
Levens

Un marché est passé avec la société FRIAZUR pouanamtant
HT de 3 945 euros.

Le 17 décembre

N°122/08 : virements de crédits

Considérant que certains articles de la section de
fonctionnement et investissement sont insuffisants,est
nécessaire de procéder aux opérations de virendentsedits
suivantes :

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Augmentations 85 300,00
Diminutions 85 300,00
SECTION D’'INVESTISSEMENT
Augmentations 53 942,89
Diminutions 53 942,89

Le 19 décembre

N°123/08 : passation d’'un marché pour une mission ed
contrble technique et détection d’amiante sur I'ourage
existant relative aux travaux d’extension et d’'améagement

de [I'établissement multi-accueil intercommunal de
Castagniers

Un marché est passé avec le CETE APAVE SUDEUROPE
pour un montant HT de 3 600 euros.
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Le 24 décembre

N°125/08 : passation d'un marché pour le contrat de
maintenance annuel de I'alarme anti intrusion de lacreche
de Saint-Martin du Var

Un marché est passé avec I'entreprise AVE pour ontamt
HT de 300 euros.

Le 13 janvier
N°1/09 : virements de crédits

Considérant que certains articles de la section de
fonctionnement sont insuffisants, il est nécessd@eroceder
aux opérations de virements de crédits suivantes :
Augmentations (intéréts) 60,00
Diminutions (contributions autres organismes) 60,00

Le 14 janvier
N°2/09 et 3/09: dissolution de la sous régie de cwdtes

accueil périscolaire matin et soir de La Trinité

Considérant Ié réorganisation du CLSH de La Trjn@érégie
sus indiquée est dissoute. Il est donc mis fin famctions de
Sous régisseurs titulaires et suppléants.

Le 15 janvier
N°5/09 : convention d’occupation d'un immeuble sité 33

Bd du 8 Mai 1945

Une nouvelle convention est établie entre la comende St-
André de la Roche et le SIVOM pour loccupation de
'immeuble situé 33 Bd du 8 Mai 1945 (créche hagtederie
intercommunale).

Monsieur COLOMAS donne lecture de I'ordre du jour :

| - ADMINISTRATION GENERALE
1. Statuts : modifications

Il - FINANCES

1. Budget primitif 2009

2. Participations et contributions fiscalisées : taleau de
répartition

3. Lieux d’accueil enfants / parents : demande daibvention
aupres du réseau parents06

Il - PERSONNEL
1. Assistant socio-éducatif — I.F.R.S.T.S. : moduian
2. Tableau des effectifs : modification
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IV. TRAVAUX / MARCHES
1. Construction du pont Césaire Aubé a Saint-Andréle la
Roche — Avenant n° 3 a la Convention de délégatiode
maitrise d’ouvrage.
2. Construction d'un groupe scolaire a Aspremont -
Avenants aux marchés de travaux.

a/ Avenant au marché de travaux lot n°10

b/ Avenant au marché de travaux lot n°9

¢/ Avenant au marché de travaux lot n°8
3. Construction d’'un établissement multi accueil da Trinité
— Demande de subvention complémentaire aupres de |la
Caisse d’allocations familiales.
4. Construction d’'un établissement multi accueil da Trinité
— Demande de subvention a la Région PACA.

V — SOCIAL
1. Demande d‘agréement d’Etat des services de maiet a
domicile du syndicat

I - ADMINISTRATION GENERALE |

1. Statuts : modifications

Monsieur COLOMAS rappelle que par délibération dd 2
septembre 2008, le comité syndical a émis un asrable
pour lintégration de la Maison des Services Publians le
réseau des Maisons du Départem®ud.ce fait, cette activite,
n’est plus réalisée par le syndicat depuis’l@dtobre 2008.

Il est donc proposé de mettre les statuts en cani®ravec
cette décision.

De méme, depuis le 16 septembre 2008 et I'extendem
compétences de la Communauté d'agglomération, pais
transformation en communauté urbaine, les interveat
portant sur la voirie ne sont plus du ressort desnounes
membres.

L’article 10-2 du titre Il des statuts de la Comrauté Nice
Coéte d’Azur précise que les «création ou aménagerae
entretien de voirie » sont effectuées par ce no&®RCI. Par
conséquent, les interventions que pouvaient rédks8IVOM,
sur les routes, ne pourront plus étre menées.

En outre, avec I'élection de vice-présidents du @GW Val
Banquiere, ayant recu délégations dans plusieursathes, le
pble de compétence « environnement» a été renferci
convient désormais de préciser statutairement sotecu.
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C’est pourquoi, il est proposé de modifier uniquetdarticle
2 des statutsdu syndicat.

Il convient donc de :

- supprimer la mention relative Ba maison des services
publics

- préciser, conformément a l'article L129-1 du calletravail,
au niveau des services d’'aide a la personnd’ensemble des
bénéficiaires  ersonnes  agées, handicapées  ou
dépendantes ».

- de remplacer totalement le dernier alinéa du graghe 3

relatif al’environnement par :

- Actions relatives a la prévention des risques nateifs :
lutte contre les fléaux divers, lutte contre les iondations
(aménagement, entretien et débroussaillement des
espaces boisés, sentiers, vallons, lits de rivierg, .lutte
contre les feux de forét.

- Actions relatives a la sécurité: vidéosurveillance
moyens de communication entre les services assurdat
sécurité, fourrieres diverses, etc...

Il est rappelé a tous les délégués que ces mailinsadevront
étre approuvées par délibération, par les conseilsicipaux
des communes adhérentes, dans un délai de tross(article L
5211-20 du C.G.C.T) a défaut de délibération damsi€lai,
I'avis est réputé favorable.

Afin de compléter les explications détaillées, e@int les
suppressions et ajouts, jointes a la convocatida présente
réunion, un exemplaire des statuts ainsi modifiégadistribué
en début de séance et sera annexé au proces-verbal.

Monsieur COLOMAS souligne gu'il est souhaitable diae
majorité des conseils municipaux se prononce dassdélais
rapides afin que Monsieur le Préfet puisse offisal ces
modifications et que les commissions puissent wetar
efficacement.

Oui I'exposé de Monsieur COLOMAS et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a l'unaniité de

modifier uniquement I'article 2 des statutsdu syndicat de la
maniére suivante :

- supprimer la mention relative a La maison des services
publics.
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- préciser, conformément a larticle L129-1 du codedu
travail, au niveau des services d'aide a la persoen
I'ensemble des bénéficiaires « personnes agées, tianpées
ou dépendantes ».

- de remplacer totalement le dernier alinéa du pargraphe 3

relatif a I'environnement par :

- Actions relatives a la prévention des risques nateifs :
lutte contre les fléaux divers, lutte contre les iondations
(aménagement, entretien et débroussaillement des
espaces boisés, sentiers, vallons, lits de rivierg, .lutte
contre les feux de forét.

- Actions relatives a la sécurité: vidéosurveillange
moyens de communication entre les services assurdat
sécurité, fourrieres diverses, etc...

Un exemplaire des statuts ainsi modifiés est annexsu
présent proces-verbal de séance.

Il — FINANCES]

1. Budget Primitif 2009

Monsieur COLOMAS rappelle que chaque délégué a stu
annexe de la convocation les propositions 2009 @remdans
les vues d’ensemble des sections de fonctionnenatnt
d’investissement.

Les résultats de I'exercice 2008 ont été égaleroants.

A ce sujet, Monsieur COLOMAS tient a signaler qeuis, en
accord avec la trésorerie, le montant de la P.2®)8 dQ par la
C.A.F. soit 400 000 euros a été rajoute.

Dans un premier temps, il commentera la propositi®etudget
primitif 2009 dans 'ordre suivant :

> La vue d'ensemble de la section de fonctionneme&rt ain

expose par compétence, présenté par chaque visielgme

> La vue d'ensemble de la section d'investissemewéc des

tableaux récapitulatifs des opérations nouvell@ssérire ainsi
que les ajouts de crédits, vous sera présenté pmarsiblur
Georges REVERTE, vice-président délégué aux travaux
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Monsieur COLOMAS présente donc lasection de
fonctionnement, dont les dépenses et les recettes s’équilibrent
a hauteur dé 513 894 euros.

Chaque délégué remarquera que les dépenses augteate
rapport a I'exercice 2008 de 1 187 941 euros.

Ceci s’explique en grande partie par :

- le transfert du service enfance de la commune dEribéte,

- la création de places supplémentaires a la creehedens,
de la Trinité, de Castagniers et de Saint-Andriad®oche.

- le développement du service accompagnement ingilisdu
pour les personnes agées, handicapées ou dépendante
tout le territoire.

- la création d'un service d’aide a la personne.

Les engagements pris par rapport a notre persdorsebe la
concertation et en particulier, 'augmentation pesgive du
régime indemnitaire et la réévaluation des chéqiésuners,
en contrepartie d'un effort spécifigue de réductioe
I'absentéisme, ont été pris en compte.

Monsieur COLOMAS compléetera son exposé en précigaat
la proposition du budget primitif 2009 tient compdéune
inflation prévisionnelle de 1,8%.

Les propositions dedépenses de fonctionnementse
répartissent donc de la maniére suivante :

- Charges a caractére général 1149923 €
- Charges de personnel 3797025 €
- Autres charges gestion courante 217 066 €
- Charges financiéres 347 380 €
- Dotations aux amortissements 2 500.00 €

Il précise que Il'ensemble des dépenses sus eénoncees
correspond, bien sOr, a la somme des budgets de
fonctionnement de chaque établissement et deshaati@nées

par compétence, telles qu’ils ont été présentés dor Débat
d’Orientations Budgétaires le 17 décembre dernier.
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Les recettes de la section de fonctionnemese répartissent
de la maniere suivante :

Produits de services 757 981 €
Impbts et taxes (contribution fiscalisée) 2211 881
Dotations / participations 2138301 €
Autres produits gestion courante 38501 €
Produits financiers 347 380 €
Atténuation de charges 20350 €

Elles ont diverses origines :

v' Les subventions de I'Etat, du Département et d€.laF. des

Alpes Maritimes,

v' Les participations des familles a linscription adifférents

services,

v Et les contributions fiscalisées ou participatiales communes

qui équilibrent la proposition du Budget.

Chaque vice-président délégué, va donc vous exposer
rapidement, les particularités de ce budget, panpébence.

En I'absence de Madame Vanessa AVENOSO, vice-présid
déléguée a I'enfance et la jeunesse, Monsieur CORBIdasse
la parole a Monsieur Jean-Jacques CARLIN,

> En matiere d’enfance / jeunesseéMlonsieur CARLIN
tient simplement a préciser que toutes les aceaisgantes sont
maintenues avec souvent des développements en aaebr
places ou d’actes, par rapport a I'exercice 2008.

Par contre, il va s’attacher a expliciter les conpénts qui ont
da intégrer, pour le fonctionnement de diversewigées, depuis
la derniére séance.

En ce qui concerne IEentre de Loisirs enfance de la Trinit¢

il a été prévu la mise en place d’'un guichet uniqoer les

inscriptions des familles aux activités culture, orsp et

animations, pour lequel il convient de prévoir :

- le recrutement d'un agent d’'accueil en équivaleamps
plein soit 31 000 euros, imputés au compte 65.

- la mise en place d’'un logiciel pour gérer les ig@ns,
soit6 000 €

- et 1500 euros de petits équipements pédagogiques.

Ainsi dés la rentrée de septembre 2009, il poutra @claré
auprées de la C.A.F. le temps d’accueil de midiCdnS.H.
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Par ailleurs, il a été pris en compte les fichesédervation de
chaque commune, pour lesctions séjours et formations
organisées par le SIVOM.

Pour lecentre de Loisirs Intercommunal d’Aspremont, de
Castagniers et de Saint-Blaisejl est proposé de répondre
favorablement a la demande des trois communes,quowiir le
centre aux vacances de La Toussaint.

Cela générera 416 journées supplémentaires enttainaco(t
résiduel pour les communes, de 3 830 euros. Latiépa étant
faite en fonction du nombre de places réservé.

Le centre couvrira ainsi, toutes les périodes deanees
scolaires (sauf No&l).

Monsieur CARLIN passe la parole a Madame Marie\lic
HIVET,

> En ce qui concerne le sociale fonctionnement de la
compétence s’éléve a 300 142 euros.

Ce montant tient compte des frais de fonctionnemedatifs :

e au maintien et développement du service de livraide
repas a domicile,

* ala mise en place d'un service d’aide a domigleur les
communes situées sur la plaine du Var,

* a la mise en place dun service daccompagnement
individualisé sur 'ensemble du territoire

* a lorganisation de réunions d’informations danss le
communes afin d’apporter une aide aux aidantsj¢ous
et enfants...) et offrir un guichet unique pour fiderl la
coordination entre les services existant pour léntieen a
domicile de la personne en perte d’autonomie,

* alorganisation du Tremplin d’Expression Artisteu

Le vieillissement de la population, la perte d’awdmie qui en
résulte, ainsi que le souhait légitime de la pamsoagée de
rester & son domicile le plus longtemps possibié,conduit la
commission sociale vers une réflexion relative au
développement des services a la personne.

Dans cette perspective de développement et darspugi de
complémentarité avec les services aide ménageirgsias et la
livraison de repas a domicile, la commission seci@i s’est
réunie 4 fois depuis sa nouvelle constitution, aséls souhait
de travailler sur la mise en place dés le premmiarestre 2009
d’'un service d’aide a domicile sur la vallée du \&rd'un
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service d’Accompagnement Individualisé sur I'enskEmdu
territoire.

Concernant les nouvelles recettes, des subventidas
fonctionnement d’'un montant de 20 000 euros du rRégi
Social des Indépendants (RSI) et de la Caisse Ralgio
d’Assurance Maladie (CRAM) pour le développement de
services de maintien a domicile dans les commuiteges en
zone rurale sont prévues.

Sont également prévus des remboursements de ladpart
Conseil Général pour les titulaires de I'AllocatiBersonnalisé
d’Autonomie (APA) pour un montant total de 49 78%as
correspondant aux activitts daide a domicile et
d’accompagnement individualisé.

Malgré le développement d’activités la participatou syndicat
diminue pour I'année 2009 du fait de la reprisdéadilaison des
Services Publics par le Conseil Général passaft 372 euros
contre 42 741 euros en 2008.

La participation par habitant passe de 1, 64 eardsl6 euros
en 20009.

A noter la reprise de la masse salariale 2008 cotisé au
retard de transfert de la MSP qui s’éleve a 0,3®,espit un
total de 1,54 euros.

Madame HIVET passe la parole a Monsieur Jacqué&CBl,
> En matiére d’environnement

Monsieur BISCH précise que cette compétence aiéted en
deux volets :

- la prévention des risques naturels

- I'environnement et la sécurité

Il souligne que dans la_prévention des risques reisfules
domaines traités seront la lutte contre les flédivers. En
2009, le SIVOM travaillera essentiellement surie contre le
moustique-tigre, en collaboration avec I'Entente
Interdépartementale de Démoustication.

Le deuxieme volet traitera de la lutte contre ksxfde foréts,

le SIVOM accompagnera les communes dans l'exerdice

contréle du débroussaillement réglementaire. Pala, cune

étude des zones a risques, c'est-a-dire des inéxfa
habitat/forét, de 'ONF sera réalisée.
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Le financement sera évoqué en présentant les operat
d’investissement.

Monsieur BISCH passe la parole a Monsieur Pierré ALE

Monsieur VITALE précise que, concernant I'environrent et

la sécurité les domaines traités seront la mutualisation des
systemes de sécurité (étude de faisabilité conoerta
vidéosurveillance et sur un projet de relais raditre les forces

de l'autorité). La ligne de crédit a ouvrir est2le000€.

Il rappelle que le service de Brigades Vertes serquot. |l
comprend deux auxiliaires chefs d’équipes et sggnis en
contrat avenir. lls interviendront en 2009, pows t®mmunes
intéressées, durant 369 jeuet réaliseront également les
travaux d’entretien extérieurs des différentestoesc

Le montant total du budget des brigades vertesev@éla
178 581 euros. Les subventions, conformément argention
tripartite signée avec I'Etat et le Départemenglesient a
84 019 euros. Le colt résiduel pour le SIVOM esbhcdde
94 562 euros

Ainsi, le colt journalier pour l'intervention d’'un@wigade de 4
personnes s’éleve a 256,26 euros en diminutionrggguort a
I'exercice 2008 (283,49 euros).

Monsieur VITALE passe la parole & Monsieur Pascal
BONSIGNORE

> En matiere de communication, Monsieur
BONSIGNORE rappelle rapidement gu'un budget coriséan
hauteur de 42 566 euros est conserve, il auralpdur

- de développer la lettre mensuelle du SVOM a pdrttisite
internet,

- de pérenniser la diffusion d’entre-voisins

- et d'améliorer la communication interne a destoratdes
élus, toutes commissions confondues.

Monsieur BONSIGNORE passe la parole a Monsieur Hono
COLOMAS,
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Monsieur COLOMAS précise que tous les vice-prédsiast
lui-méme, sont a la disposition de tous les déléqaur toute
explication complémentaire et il précise, bien sure tous les
tableaux distribués et commentés, seront annexé&smupte-
rendu de séance.

Monsieur COLOMAS propose d’adopter ces propositions
de fonctionnement, dont I'équilibre dépenses / rettes, est
établi a 5 513 894 euros.

Oui I'exposé de Messieurs COLOMAS, CARLIN, BISCH,
VITALE, BONSIGNORE, et de Madame HIVET, et aprés
en avoir délibéré, les membres du comité décident a
'unanimité :

- d’adopter la section de fonctionnement du budget pmitif
2009 qui s’élevent a 5 513 894 euros.

Il passe maintenant la parole a Monsieur George¥YRETE,

Monsieur REVERTE présenta section d’investissement

Il rappelle qu’en ce qui concerne les opérations pompte de
tiers lI'année 2009 permettra essentiellement la poigrsei
'achevement des actions d’envergure qui ont jigstiies
ouvertures de crédits des années 2007 et 2008i, Aieke
section investissement 2009 est constituée parrajests de
crédits qui atteignent le montant de 2 026 835€

lIs concernent les 8 opérations suivantes :

- La réfection des facades des écoles de quartisr qire la
pose d’'une pelouse synthétique pour le stade deaB¥ba
Tourrette-Levens ;

- La construction du nouvel EMAI de la Trinité ;

- La construction du nouveau pont Césaire Aubé atSain
André de la Roche;

- La canalisation du Vallon des Vallieres a Saint-futadu-
Var ;

- L’extension de la creche de Levens avec réaménageiee
la ludotheque ;

- Le réeaménagement du groupe scolaire de Colomars ;

- Divers petits travaux a effectuer pour la creche de
Colomars.

Il convient de préciser que les rajouts de crédits opérations
de Saint-André et Colomars n’apparaissaient pasdardébat
d’orientations budgétaires car leurs montants réement pas
encore connus.
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lIs permettent la prise en compte du versementfoleds de
concours de la CANCA pour le groupe scolaire deo®alrs et
le calcul de la révision des prix du marché de tanson du
Pont Aubé selon la formule stipulée par le cahé charges.

Une seule opération nouvelle est enregistrée, cedela
commune de Saint-André de la Roche portant surie ran
place d’'un systéme de vidéo protection, dont le tamnest
estimé & 70 000€ TTC.

Au titre des opérations d'équipement du syndicdes
inscriptions budgétaires sont proposées pour urtanototal de
56 400€. Ce montant est ainsi constitué :

Concernant les opérations déja ouvertes, 900€ destinés a
I'équipement du relais des assistantes matern@las)

Pour les opérations nouvelles, il est proposé ea gés 8500€
destinés a I'équipement des brigades vertes, devertures de
crédits particuliéres.

La premiére de 26 000€ porte sur 'aide que pepbdpr le
syndicat aux communes dans l'accomplissement des leu
obligations au regard de la prévention des feufocid.

La seconde, de 21 000 doit permettre d’étudieralaabilité
d’'une mutualisation des systéemes de sécurité (adiddéo).

Toutes opérations confondues, le total des cré&diisscrire,
2 026 835 euros et a rajouter, 56 400 euros s'éthwec a
2 083 235 euros auxquels il convient de rajoutecagital des
emprunts pour 758 684 euros, soit un total de d&gEen
d’investissement de 2 841 919 euros, financés par :

- subventions 1517 462€
- emprunts 452 500€

- de participation/affectation 113 273€
- participation des communes 758 684€

Monsieur REVERTE précise qu’il est a la dispositaa tous
les délégués pour toute explication complémentgiierajoute
précise, que tous les tableaux distribués et cortéaeseront
annexés au compte rendu de séance.
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Monsieur REVERTE propose dadopter la section
d’investissement 2009, selon ces modalités.

Oui lI'exposé de Messieurs COLOMAS et REVERTE, et
aprés en avoir délibére, les membres du comité déent a
'unanimité :

- d’adopter la section d’investissement du budget rpmitif
2009, selon les propositions suscitéashauteur de 2 841 919
euros.

2. participations et contributions fiscalisées : thleau de
répartition

Monsieur CARLIN précise qu’il a été présenté ledEtembre
2008, lors de la séance du débat d’orientation éuailg 2009,
un tableau prévisionnel de répartition, par compedeet par
commune, de la contribution fiscalisée et des giggtions.

Apres le débat, chague commune a pu exprimer seasrgqees
ou souhaits de modifications qui ont amené a f@wauer les
données inscrites dans le tableau.

Un exemplaire du tableau ainsi modifié, a été adfremvec la
convocation a la présente séance.

Monsieur CARLIN va donc commenter les principaux
changements.

Il a été pris en compte au sein de la compétentanen /
jeunesse, I'évolution de certaines activités :

En ce qui concernle Centre de Loisirs enfance de la Trinitg
la Commune de la trinité a mis en place un guicinéue pour
les inscriptions des familles aux activités culfusports et
animations.

Il convient donc de prévoir :

- la création d'un poste d’adjoint administratéquivalent
temps plein, pour cet accueil soit une dépense [jto®5)
de 31 000 £.
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- la_mise en place d'un logiciepour gérer toutes les
inscriptions liées au guichet unique. Suite auxXedints
devis recus, il apparait une dépense  prévisiomnell
supplémentaire de 6 000 € qui comprendra le matérie
informatique (routeur, boitier CPL, location d’amdieurs),
le logiciel, sa mise en place et la formation dgesnas.

- a ce volet accueil il a été rajouté une dépense
supplémentaire de 1500 € de petit équipement mhtér
pédagogiqueour I'accueil temps périscolaire (matin, midi
et soir)

objectifs pour la rentrée septembre 2009

- que laccueil guichet unique utilise le logiciel igsera
retenu,

- et déclarer aupres de la CAF le temps d’accueili ramd
C.L.S.H. avec la définition d’'un projet pédagogique

Au niveau des actions SIVOM, les communes ont
communiqué, au service de coordination les fiches d
réservations pour chacune des actions (actionarségd actions
formation) organisées par le SIVOM.

Aussi, les montants résiduels de chaque communeétint
modifiés en fonction et il apparait une dépensebajm
supplémentaire liée a la formation de 1 494 € (s&onombre
de BAFA et BAFD).

Pour le Centre de Loisirs Intercommunal d’Aspremont,
Castagniers et Saint-Blaisg les trois communes concernées
ont la volonté d’organiser le Centre de Loisirsatiia période
des vacances de la Toussaint 2009.

Ainsi, le tableau proposé a intégre :

- 416 actes supplémentaires pour 8 jours de fomotiment en
plus (52 enfants présents en moyenne par jour)

- des dépenses pour 9155 € en plus par rapporO12D09

- et des recettes pour 5325 € en plus par rappddGB 2009
Ainsi toutes les périodes de vacances scolairesmseouvertes
par le Centre de Loisirs intercommunal (sauf Noél).

De plus, il a été intégré la volonté des commusas’option
d’'imputation des co(lts résiduels notamment, powokl@amune
d’Aspremont, un remboursement total en participatio

A cela, il a été rajouté le remboursement d’'un peéis, pour
financer 'avance de FCTVA, pour la construction ghoupe
scolaire de Colomars, en participation.
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Ceci détaillé, le tableau présenté peut étre résemmgrécisant
que le colt résiduel de fonctionnement de I'ensemibs
compétences pour les communes, s’éléve a 2 364B&dros
dont 1 354 588,06 euros pour la commune de Laté&rini

A cela, il faut ajouter 1 106 062,26 euros d’intérét de capital
d’emprunt ainsi que 36 399 euros du solde 2007 ae |
compétence enfance puis, déduire le trop percu ae |
compétence jeunesse en 2007 pour 35 281 eurosii c®dgne
3 471 569,73 euros que les communes ont souhpaétiréen :

- 2 256 948,08 euros de contribution fiscalisée

- et 1214 621,65 de participation.

Monsieur CARLIN se permet dajouter que les corssell
municipaux doivent se prononcer en cas de refuSogéon
Contribution fiscalisée.

Il propose donc d’adopter ce tableau définissaméfartition
des montants entre la procédure de contributiaaliste et le
paiement par participation.

Ce tableau sera ensuite transmis a la Directionéf@én des
services fiscaux qui procédera a [I'émission desesrol
correspondants que nos administrés recevront couran
septembre 2009.

Oui l'exposé de Monsieur CARLIN et apres en avoir
délibére, les membres du comité décident a 'unanie :

- d'adopter le tableau définissant la répartition ds
montants entre la procédure de contribution fiscakée pour
2 256 948,08 euros et le paiement par participatiorpour
1214 621,65 euros. Celui-ci est joint au présentrqres-
verbal de séance.

3. Lieux d’accueil enfants / parents : demande daibvention
aupres du réseau parents06

Monsieur CARLIN propose d’autoriser Monsieur le $tdént
du SIVOM a solliciter une subvention de fonctionmern
auprés de l'organisme « Réseau Parents 06 » psulielex
d’accueils Enfants/Parents (LAEP) creches de LanifEriet
Castagniers pour I'année 2009.
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Il rappelle que ces lieux d’accueils sont labedlidépuis janvier

2006 par la CAF, synonyme de reconnaissance detéywakl

projet présenté et de financements pérens. Lesctdbje

principaux sont :

» de favoriser la relation entre enfants et pareatsdin cadre
adapté et sécurisé,

» de créer du lien social entre la famille,

» de valoriser, soutenir et accompagner les pareants kburs
réles et leurs compétences,

Ces espaces et temps d’accueils complémentairesapport
aux creches font partie, pour les deux communeseroges,
d’une politique volontaire et dynamique de la Refibfance.

Il convient donc de solliciter les différents orgames
compétents pour aider et accompagner ces projets.

Ainsi les montants demandés seront respectivement :
Pour le LAEP de la Trinité

-4 000 € du Conseil Général

-5000 € de la DDASS

Pour le LAEP de Castagniers

- 3 000 € du Conseil Général

-4 000 € de la DDASS

Oui lI'exposé de Monsieur CARLIN et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniité :

- de solliciter les différents organismes compétesitpour
aider et accompagner ces projets.

Les montants demandés seront respectivement :

Pour le LAEP de la Trinité :

-4 000 € du Conseil Général

-5000 € de la DDASS

Pour le LAEP de Castagniers

- 3000 € du Conseil Géneéral

-4 000 € de la DDASS

Il - PERSONNEL |

1. Assistant socio-éducatif — I.F.R.S.T.S. : moduian

Monsieur COLOMAS rappelle que I'Indemnité Forfaitai
Représentative de Sujétion et de Travaux Supplé&inesta été
institué par délibération du Comité de SIVOM eneddu 01
février 2007 pour les agents relevant du cadre pleis des
eéducateurs de jeunes enfants.
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Il précise que compte tenu des difficultés de recnent, des
éducateurs spécialisés, relevant du cadre d’emptias
assistants socio-éducatifs, peuvent étre amenésraee des
fonctions similaires a celles des éducateurs deggenfants.

Le décret n°91-875 du 06 septembre 1991 et le HAERO02-
1105 du 30 aodt 2002 prévoient que I'indemnité divaire
représentative de sujétion et de travaux suppléirent peut
étre versée aux agents des cadres d’emplois destédis de
jeunes enfants et des assistants socio-éducatifs.

Afin de maintenir une équité entre les agents eslede cadres
d’emplois différents mais exercant les mémes fongt
Monsieur COLOMAS propose :

- détendre [lattribution de lindemnité forfaitaire
représentative de sujétion et de travaux suppléirestaux
agents du cadre d’emplois des assistants socia#fiuc

- de moduler I'attribution de cette indemnité dars nemes
conditions que celles prévues par la délibération 24
octobre 2008 qui porte le coefficient d'attributiar,5.
Cette indemnité sera également diminuée, a raisen d
1/360™, en tenant compte des jours d’absence hors congé
annuel, maternité, adoption et accidents du travail

Oui I'exposé de Monsieur CARLIN et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unanie :

- détendre [lattribution de [lindemnité forfaitaire
représentative de sujétion et de travaux supplémeatres
aux agents du cadre d’emplois des assistants socio-
éducatifs.

- de moduler l'attribution de cette indemnité dans ls

mémes conditions que celles prévues par la délibéian
du 24 octobre 2008 qui porte le coefficient d’attbhution
az25.
Cette indemnité sera également diminuée, a raisoned
1/360"™° en tenant compte des jours d’absence hors
congé annuel, maternité, adoption et accidents du
travail.

2. Tableau des effectifs : modification

Monsieur COLOMAS précise qu’il convient d’actualiske

tableau des effectifs pour le mettre en adéquatimec

I’évolution de la carriére de nos agents et le®inssactuels de
la collectivité.
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1 poste d’assistant _socio-éducatif, spécialite édateur
spéecialise :

Cette modification est relative a la réorganisatien’équipe de
la créeche multi-accueil de Saint-Martin-du-Var.

En effet, une procédure de recrutement a été lamtesuite du
départ de I'éducatrice de jeunes enfants. Or, auagent
titulaire du dipléme d’état d’éducateur de jeunefapts n’a fait
acte de candidature. Toutefois, une personne ewpatée,
titulaire du diplome d'état d’éducateur spécialisépu étre
retenue.

Transfert de personnels de la commune de La Trinité 2
postes d’adjoints d’animation de 2™ classe et 1 poste
d’adjoint administratif principal de 2 °™ classe

Par délibération en date du 17 décembre 2008 étéadécide
d’accepter le transfert de la compétence Animainfdance de
La Trinité et des personnels territoriaux concernés

Afin d’accueillir ces personnels, il convient de difeer le
tableau des effectifs en conséquence

Monsieur COLOMAS propose donc la création d’'un post
d'assistant socio-éducatif, spécialite éducategécisfise, d’'un
poste d’adjoint administratif principal de"2 classe et de 2
postes d’'adjoint d’animation

Oui I'exposé de Monsieur COLOMAS et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniité :

- la création d’'un poste d'assistant socio-éducatifspécialité
éducateur spécialisé, d'un poste d'adjoint administif
principal de 2°™ classe et de 2 postes d’adjoint d’animation
2° classe, selon le tableau ci-apres :
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Postes Postesa | Postes a Postes
FILIERE existants . . ouverts
03/07/2008 | SUPPTIMer | CTEEr 1 43/09/2008

Directeur Général 1 1
Attaché Principal 1 1
Attaché 2 2
Rédacteur Chef 1 1
Rédacteur 3 3
Adjoint Admin Ppal 1e cl 1 1
Adjoint Admin Ppal 2e cl 1 1 2
Adjoint Admin 1e cl 1 1
Adjoint Admin 2e cl 4 4
ADMINISTRATIVE 15 0 0 16
Technicien Supérieur 1 1
Adjoint Tech 1e classe 2 2
Adjoint Tech 2e classe 22 22
TECHNIQUE 25 0 0 25
Conseiller des APS 1 1
SPORTIVE 1 0 0 1
Puéricultrice de cl. supérieure 1 1
Puéricultrice de cl. normale 3 3
Infirmiére de cl. Supérieure 1 1
Infirmiére de cl. Normale 3 3
Médecin Pédiatre 5 5
Psychologue 1 1
Auxiliaire de puériculture Ppal 2e cl 2 2
Auxiliaire de puériculture 1e cl 24 24
Assistant socio-éducatif (éducateur
spécialisé) 1 1
Educatrice Jeunes Enfants 6 6
Agent Social 2e cl 2 2
Animatrice RAM 3 3
MEDICO SOCIALE 51 0 1 52
Animateur 28 28
Adjoint d'Animation 2e cl 4] 2 7
ANIMATION 33 0 0 35

TOTAL 124 0 4 129
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IV. TRAVAUX / MARCHES |

1. Construction du pont Césaire Aubé a Saint-Andréle la
Roche — Avenant n° 3 a la Convention de délégatiode
maitrise d’ouvrage.

Monsieur REVERTE rappelle que dans le cadre de la
délégation de maitrise d’ouvrage recue de la Conemde
Saint andré de la Roche, pour la construction dwveau pont
Césaire Aubé, le syndicat a procédé a différentesesnen
concurrence pour les études et les travaux. Stertain les
opérations sont quasiment achevées.

Le montant de I'enveloppe prévisionnelle affectéer@semble
de l'opération doit cependant étre ajusté pour gnenen
considération les différents aléas de chantieraetnise en
ceuvre de la clause révision des prix que contdéeaitarché
signé avec l'entreprise CARI. Ainsi, le montantatotle la
dépense s’éleve a 1 392 140€ HT soit 1 665 000E€ TTC

Le reglement financier de I'opération suppose désis que
puisse étre signé un avenant n°3 avec la Commuriiot
Cote d’Azur, désormais compétente en matiere deé/oi

Considérant I'importance de cette opération et séssrve de
'avis du conseil communautaire de Nice Cote d'Azur
Monsieur REVERTE propose :

- de valider le nouveau montant de I'enveloppe rfaiere
affectée a I'opération pour 1 665 000€ TTC.

- d’autoriser Monsieur le Président a signer avemnsieur le
Président de Nice Cote d’Azur ou son représentarauenant
n°3 a la Convention de délégation de maitrise dage du 18
avril 2007.

Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unanite :

- de valider le nouveau montant de I'enveloppe finiere
affectée a I'opération pour 1 665 000€ TTC.

- d’autoriser Monsieur le Président a signer avec Mnsieur
le Président de Nice Cote d’Azur ou son représentarun
avenant n°3 a la Convention de délégation de maise
d’ouvrage du 18 avril 2007.
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2. Construction d'un groupe scolaire a Aspremont —
Avenants aux marchés de travaux.
a/ Avenant au marché de travaux lot n°10

Monsieur REVERTE rappelle que dans le cadre deéfaimon
de construction d’'un groupe scolaire a AspremantSIVOM
Val de Banquiere a signé le 7 janvier 2008 un n@arde
travaux avec l'entreprise « CPCP » portant suroken10 :
« Plomberie, chauffage et ventilation » Le montal® ce
marché est de 385 106,90 € HT.

Cependant en cours de chantier est apparue liniplitésde

mettre en ceuvre un plancher chauffant dans lesasasi de
I'école maternelle. En effet, I'épaisseur de ce npkeer

additionnée a celle du carrelage prévu, est inctibipaavec la
hauteur de la chape. Par conséquent, le groupeteemiitrise
d’ceuvre a proposé le remplacement du carrelage upar
matériau souple et celui du plancher chauffant pas

radiateurs basse température.

L’entreprise « CPCP » propose de substituer laniture et la
pose de ces radiateurs a la mise en ceuvre du placicauffant
de ce local sans gu'il y ait d’'incidence financiéte le marché.

Apres vérification de cette proposition de modifica de la
prestation, par le groupement de maitrise d’ceuNrest
proposé au comité de se prononcer sur le principecet
avenant au marché sus viseé.

Considérant I'importance de cette décision poubdane fin
des travaux, Monsieur REVERTE propose :

-d’autoriser Monsieur le Président a signer aventfeprise
« CPCP » un avenant n°1 au marché de travaux raotlifa
prestation sans incidence financiere.

Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniité :

- d’autoriser Monsieur le Président a signer avec
I'entreprise « CPCP » un avenant n°1 au marché deavaux
modifiant la prestation sans incidence financiere.
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2. Construction d'un groupe scolaire a Aspremont —
Avenants aux marchés de travaux.
b/ Avenant au marché de travaux lot n°9

Monsieur REVERTE rappelle que dans le cadre deéfaimon
de construction d’'un groupe scolaire a AspremantSIVOM
Val de Banquiere a signé le 7 janvier 2008 un n@arde
travaux avec le groupement d’entreprises « Gia8ilénce
confort » portant sur le lot n°9 : « Peinture solige et faux
plafonds » Le montant de ce marché est de 175986 HT.

Cependant en cours de chantier est apparue liniplitésde
mettre en ceuvre un plancher chauffant dans lesasasi de
I'école maternelle. En effet, I'épaisseur de ce npkeer
additionnée a celle du carrelage prévu, est inctiblpaavec la
hauteur de la chape. Par conséquent, le groupeteemiitrise
d’ceuvre a proposé le remplacement du carrelage upar
matériau souple et celui du plancher chauffant pas
radiateurs basse température.

Le groupement d’entreprises propose de poser facaude sol
souple nécessaire pour 5544€ HT, ce qui entrainare
augmentation par rapport au marché de base d&/a.16

Apres vérification et validation de cette propasitipar le
groupement de maitrise d’ceuvre, il est demand€amité de
se prononcer sur le principe d’'un avenant au masubé&/ise

Considérant I'importance de cette décision poubdane fin
des travaux, Monsieur REVERTE propose :

-d’autoriser Monsieur le Président a signer avegraipement
d’entreprises « Giani/Silence confort» un avenafil au
marché de travaux pour un montant de 5 544€ HT.

Les dépenses afférentes a cette opération serqnitéss sur
I'article 458 139 du budget du syndicat.

Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniité :

-d’autoriser Monsieur le Président a signer avec le
groupement d’entreprises « Giani/Silence confort » un
avenant n°l au marché de travaux pour un montant de
5 544€ HT.

Les dépenses afférentes a cette opération serontpuotées
sur l'article 458 139 du budget du syndicat.
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2. Construction d'un groupe scolaire a Aspremont —
Avenants aux marchés de travaux.
c/ Avenant au marché de travaux lot n°8

Monsieur REVERTE rappelle que dans le cadre deéfaimon

de construction d’'un groupe scolaire a AspremantSIVOM

Val de Banquiere a signé le 7 janvier 2008 un n@arde
travaux avec I'entreprise « Marbrerie azuréennertapt sur le
lot n° 8 : « Revétement de sols durs — Faiencks montant de
ce marché est de 97 343,74 € HT.

Cependant en cours de chantier est apparue liniplitésde

mettre en ceuvre un plancher chauffant dans lesasasi de
I'école maternelle. En effet, I'épaisseur de ce npkeer

additionnée a celle du carrelage prévu, est inctibipaavec la
hauteur de la chape. Par conséquent, le groupeteemiitrise
d’ceuvre a proposé le remplacement du carrelageupasol

souple et celui du plancher chauffant par des tawlia basse
température.

L’entreprise « Marbrerie Azuréenne » accepte de pas
exécuter la prestation prévue au marché consistapbser
132m2 de carrelage dans les sanitaires. Ceci pattaie moins-
value de 6 372,96€ HT sur le marché et en fixe mésis le
montant a 90 970,78€ HT.

Apres vérification et validation de cette propasitipar le
groupement de maitrise d’ceuvre, il est demand€amité de
se prononcer sur le principe d’'un avenant au masubé&/ise

Considérant I'importance de cette décision poubdane fin
des travaux, Monsieur REVERTE propose :

-d’autoriser Monsieur le Président a signer avee¢ Marbrerie
Azuréenne, un avenant n°1l diminuant le montant dich@ et
le fixant désormais a 90 970,78€ HT.

Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a I'unaniite :

-d’autoriser Monsieur le Président a signer avec la
« Marbrerie Azuréenne, un avenant n°l diminuant le
montant du marché de 6 372,96 euros HT et le fixant
désormais a 90 970,78€ HT.
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3. Construction d’un établissement multi accueil da Trinité
— Demande de subvention complémentaire aupres de la
Caisse d’allocations familiales.

Monsieur REVERTE rappelle que sur délégation detrmai
d'ouvrage, le SIVOM Val de Banquiere méne ['opérati
destinée a la construction d’'un établissement nawlitueil a la
Trinité. Le groupement de maitrise d’ceuvre reprié&sgrar
I’Architecte Jean Patrice Calori, a avanceé les &sugchniques
jusqu’a I'établissement d’un projet.

Toutes dépenses confondues (études, travaux gtedgent), le
colt prévisionnel de I'opération est estimé a 4 499 € H.T.

Ce montant correspond au colt d'un batiment moderne
innovant et sécurisé. Situé en Centre Ville, il pextera
'environnement et sera doté d'une capacité adaptar
besoins.

Il accueillera de surcroit, grace a un projet étdtispécifique,

un lieu d’accueil enfants — parents pour développdte a la

parentalité, les Assistantes Maternelles de la l&rdeamiliale,

les activités du RAM et 'ensemble des enfantsaternodes de
garde, portant le potentiel d’accueil sur le teiré communal a
pres de 100 places.

A ce jour, le total des aides qui peuvent étrendiles ou qui
ont été attribués par I'Etat le Département et Ad-Cs’éleve a
2379030 €. Le SIVOM et la Commune peuvent pgicia
hauteur de 1 379 529 €. Ce dernier montant coestiéffort

maximum qui peut étre assume.

Par conséquent, le financement global de I'opémnatioit étre
complété de 741 172 €.

Le Syndicat a d’ores et déja pris l'initiative denadander au
groupement de Maitrise d’ceuvre d’étudier la pobsbi’'une
diminution du codt du projet qui n'aurait pas paifet de le
dénaturer. Cependant il convient également de relcbetoutes
les possibilités de financement complémentaire.

C’est pourquoi, considérant I'importance de ce girgjour la
population et 'augmentation de la capacité d’adcge’il va
permettre, Monsieur REVERTE propose :

- d’autoriser Monsieur Le Président ou son représgna
solliciter une aide complémentaire aupres de las<gai
d’allocations familiales d’'un montant aussi éleue gossible.
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Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniite :

- d’autoriser Monsieur Le Président ou son représetant a
solliciter une aide complémentaire aupres de la Csse
d’allocations familiales d'un montant aussi élevé ge
possible.

4. Construction d’'un établissement multi accueil da Trinité
— Demande de subvention a la Région PACA.

Monsieur REVERTE rappelle que sur délégation detrimai
d'ouvrage, le SIVOM Val de Banquiere méne ['opérati
destinée a la construction d’'un établissement nagltueil a la
Trinité. Le groupement de maitrise d’ceuvre repri&sgrar
I’Architecte Jean Patrice Calori, a avanceé les ésugchniques
jusqu’'a [l'établissement d'un projet. Toutes dépsnse
confondues (études, travaux et equipement), le codt
prévisionnel de I'opération est estimé a 4 499G B1.T.

Ce montant correspond au colt d'un batiment moderne
innovant et sécurisé. Situé en Centre Ville, il pexdera
'environnement et sera doté d'une capacité de lgeg
adaptée aux besoins d’'une commune de 10 000 hihitan

Il accueillera de surcroit, grace a un projet étdlispécifique,

un lieu d’accueil enfants — parents pour développéie a la

parentalité, les Assistantes Maternelles de la li&é&amiliale,

les activités du RAM et I'ensemble des enfantsekemodes de
garde, portant le potentiel d’accueil sur le teiré communal a
pres de 100 places.

Afin de parfaire le financement de cette opératidnest

important de pouvoir mobiliser des fonds de la Béglans le
cadre des crédits alloués au titre du Contrat Wrdai Cohésion
Sociale.

En effet, ce projet répond aux objectifs du Conétas’adresse
dans une large mesure aux populations des quaptiersaires
de la Trinité.

C’est pourquoi, considérant I'importance de ce girgjour la
population et 'augmentation de la capacité d’adcge’il va
permettre, Monsieur REVERTE propose d’autoriser deur
le Président ou son représentant a solliciter ude d’'un
montant aussi élevé que possible auprés de la REFCA.
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Oui I'exposé de Monsieur REVERTE et apres en avoir
délibéré, les membres du comité décident a 'unaniite :

- d’autoriser Monsieur le Président ou son représdaant a
solliciter une aide d'un montant aussi élevé que pgsible
aupres de Monsieur le Président de la Région PACA.

— SOCIAL

1. Demande d‘agrément d’Etat des services de maieti a
domicile du syndicat

Madame HIVET rappelle que, pour exercer une aétide
Services a la Personne, il est nécessaire d’obtenagrément
deélivré par le Préfet, valable cing ans et rencahlel

En fonction de I'activité, il faut faire une demand’agrément
simple ou d’agrément qualité auprés de la Direction
Départementale du Travail, de 'Emploi et de la rration
Professionnelle.

Conformément a l'article®lde l'arrété du 24 novembre 2005,
la mise en place de nos services daide a domieile
d’accompagnement individualisé entrent dans le g¢ham
d’application de I'agrément qualité.

Un cahier des charges fixé par ce méme arrété estpeecter
avec l'obligation, pour le syndicat gestionnairecds activités :

d’offrir un accueil (physique et téléphonique) dealité en

mettant notamment a disposition du public une dantation

écrite, a jour , compléte et précise sur son aféreservice , les
tarifs et les prestations proposées,

de proposer une intervention individualisée aves évaluation
globale de la demande et des besoins du bénéicjai devra
étre renseigné sur les démarches a effectuer éhdsxements
potentiels,

de proposer un devis gratuit systématiquement poute

prestation dont le prix mensuel sera égal ou sepér 100
euros TTC et a lI'exception des cas d'urgences ayéaié

formaliser I'accord du bénéficiaire sur la prestatproposée et
ses modalités dans le cadre d’'un contrat,

v’ de garantir la continuité des interventions, lesalies ainsi que

le contenu de la prestation définie préalablemgat da tenue
notamment d’'un cahier de liaison,
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v d'assurer le suivi et I'évaluation des intervensigrar la mise en

place de procédures de contréles internes régulirs
I'établissement au moins une fois par an d'une étgue

satisfaction auprés des bénéficiaires et la trassom du bilan

qualitatif et quantitatif chaque année au Préfefmmmément a
I'article R.129-4 du code du travail,

v enfin l'assurance de la sélection et la qualifmatides

intervenants est également obligatoire.

Ainsi, le contenu de la demande d’agrément consgste
transmettre des documents (fiches de postes, tontra
d’engagement, modéle de facture, cahier de liaidomget
prévisionnel, livret d’accueil) démontrant les mogemis en
ceuvre par le syndicat pour satisfaire ce cahiechagyes.

L’obtention de cet agrément qualité obligatoirerdva mise en
place des activités, va permettre au service dentieai a
domicile d’intervenir pour les titulaires de I'APA&n mode
prestataire avec un remboursement horaire fixé€d et de
bénéficier de charges patronales réduites pougrtraumération
du personnel.

De plus, les bénéficiaires pourront avoir des aaged fiscaux
avec une réduction ou un crédit d'impot sur le nevde 50%
des sommes versées pour le paiement des servitesadanite
d’un plafond de 12000 euros par an.

Il s’agit donc d’autoriser Monsieur le Présidentd@mander
auprés de la Direction Départementale du Travaill'Emploi
et de la Formation Professionnelle I'agréement ital
obligatoire pour la mise en place de notre serdienaintien a
domicile.

Oui I'exposé de Madame HIVET et apres en avoir déeré, les
membres du comité décident a 'unanimité :

- d’autoriser Monsieur le Président a demander aupresie
la Direction Départementale du Travail, de 'Emploiet de la
Formation Professionnelle, I'agrément qualité obligtoire
pour la mise en place de notre service de maintiea
domicile.

Tous les points de l'ordre du jour étant épuisassdance est
levée a dix neuf heures trente minutes.
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Fait 2 SAINT-ANDRE, les jour, mois et an que susdit

Le Président, La secrétaire

Honoré COLOMAS Paule BECQUAERT

Les membres du comité

Robert AGOSTINI Antoine EINAUDI
Eliane MERCIER Pascal BONSIGNORE
Georges REVERTE Pierre VITALE

Alain FRERE Jean-Jacques CARLIN
Philippe MERLO Christine DUBOIS
Jacques MURRIS Claude RUSTAN
Henri ROUX Isabelle BRES
Marie-Alice HIVET Gilberte SANDRI

Jacques BISCH



